
2019 大學個人甄選講座

高中升大學 書審資料教學

張奇  博士 /高考心理師

    



講師簡介

一 .學習經歷                                           三 .專業證照

台灣大學心理學研究所                博士候選人         臨床心理師 ( 榮總 /馬偕 /亞東 )

台灣大學心理學研究所                碩士 ( 高考心理師 )  國際專案管理師

英國倫敦大學國王學院                博士 ( 文創設計 )     投顧投信 /理財規劃 /壽險產險 

國立大學企業管理學系                博士 ( 科技創業 )

國立大學企業管理學系                碩士 ( 金融科技 )

國立大學歷史 /企管                  雙學士

二 .教學經歷

國立台灣科技大學                    副教授

國立台灣大學理學院                  兼任副教授

國立政治大學商學院                  兼任副教授

國立台北教育大學教育學院            兼任副教授

國立陽明大學醫學系  精神專科        兼任講師

    著作經歷

甄戰大學 -第一類組選系與職涯

甄戰大學 -第二類組選系與職涯

甄戰大學全攻略 (五版 )

甄戰大學 -第三類組選系與職涯



 北區
市立明倫高中，私立再興中學，私立聖心女中，國立中和高中
市立南湖高中，市立華江高中，私立南山高中，市立板橋高中
私立文德女中，私立中道高中，市立陽明高中，市立永春高中
市立清水高中，國立華僑中學，國立泰山高中，私立及人中學
私立康橋實中，私立延平中學，私立復興實中，私立中興高中
市立大理高中，市立丹鳳高中，私立治平高中，私立辭修高中
國立內壢高中，國立中壢高中，國立永豐高中，國立復興高中

 中區
國立大里高中，國立台中二中，國立中科實中，國立香山高中
國立惠文高中，國立東山高中，國立長億高中，國立南投高中
國立中興高中，國立暨大附中，私立衛道中學，私長春藤高中
私華盛頓高中，私立立人中學，私立明道中學，國立員林家商
私立康橋實中，私立延平中學，私立復興實中，私立中興高中
國立明德女中，私立嶺東中學，國立台中一中，國立武陵高中

高中職演講學校



 南區

國立新豐高中，國立台南二中，國立港明實中，國立南科實中
國立永仁高中，國立台南高工，國立福誠高中，國立旗美高中
國立潮州高中，私立道明中學，國立新光高中，國立屏東高中
國立高雄女中，國立鳳新高中，私立長榮高中，國立台南一中

附註 : 因版面有限，僅列舉部分高中。



講座大綱
第一篇  觀念建立篇

1-1  學測成績與個人甄選間的關聯性

1-2  個人申請勝出關鍵因素

第二篇  書審資料製作篇

2-1  簡歷製作的關鍵因素

2-2  自傳寫作的不同形式

2-3  讀書計畫的具體形式

第三篇  面試準備篇



教授需求的是什麼？

請同學提供書審資料與口試 ?

看未來是否適合該學系需求 ?

問問自己第一個問題：
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第一篇  觀念建立篇

一、學測成績對於申請入學機制的影響力

中下程度
35%

中上程度
35%

高分群
10%

最尷尬的落點



  學測後的挑戰 -審查資料 /面試 (50%-70%)
•備審 /面試成績占比提高不容忽視
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二、申請入學機制的目的

避免單一性只評估學測成績

著重學業以外的表現 (顯性 /隱性 )

適合度高的學生 >成績好的學生

成功關鍵 :如何說服教授 ?理由是 ?
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三、申請入學的關鍵勝出因素

成績還好但社團經驗豐富 ( 活動經歷 )

成績還好但志工經驗豐富 ( 志工體會 )

成績還好但實作經驗豐富 ( 多元創作 )

成績還好但筆試有把握 ( 英文 / 素描 / 創意造
型 )

成績還好但比賽經驗豐富 (過程重於得獎 )

成績還好但專業證照豐富 ( 技術士 / 全國 )
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四、個人申請的學系選擇

六個科系名稱皆相同 /相關

挑戰高中低的學校

同學應該注意學測換算指

考分數會上的不要填

30%-40%

50%-60%

70%-80%



107 成大企管系 107 中正電機系 107 政大中文系

「適性發展」的實際現狀：六校系為相關科系
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五、申請入學的招生委員會

第一篩選後統一送到各校系招生委員會

4-6位書審委員 /4-6位口試委員 ( 口試

最高給 100分，用以調整想要錄取的學

生 )

書審寫得好，口試贏一半 !!!
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第二篇  書審資料製作篇

書審資料為評分標準之一 (50%)

書審資料為呈現高中三年的學習經歷

平均一位老師看一本約花 3分鐘

  (線上書審沒興趣直接滑過 )

大數校系需要面試 (50%)



文史哲 :語言創作 /閱讀習慣 /思考判斷

外語 :語言應用 / 文化交流 / 外文閱讀

法政 :批判精神 /公民素養 /邏輯分析

社心 :助人經驗 /義工志工 /同理實作

管理 :幹部表現 /活動舉辦 / 團隊合作

教育 :學習新知 /主動教學 /義工志工

大傳 :口語表達 / 寫作能力 /資訊應用

  各學群教授看重的關鍵點



建築設計 :繪畫塗鴉 /藝術欣賞 / 作品

財經 :數學運算 /班費管理 /國際金融

資訊 :程式撰寫 /資訊營隊 /電腦使用

工程 :物理實作 /化學實作 /電子電路

醫藥衛生 :生物化學 /細心耐心 /志工
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簡 歷

自 傳
讀 書

計 劃

1分鐘可以看完
80% 生平經歷

1分鐘可以看完
學習方向與具體
作法

3分鐘可以看完
(想看會看 )



書審需準備的內容

 簡歷

 自傳

 生涯規劃

 學習計畫 (= 讀書計畫 )

 其他

過去式 (重視包裝 )

未來式 (重視思考 )

5

無論完整版或簡要版 ( 字數限制 ) 的書審，大部分包含書
審的四大部分：



簡歷製作

12

成績

幹部

獎學金

社團

營隊

參訪 志工

競賽

科展

簡歷（個人資料表）
自行製作格式

個資 學歷

證照 作品

興趣

特質



根據以上項目，回想高中
時期有什麼事可以放進來





•兩吋照片

–使用簡單正式之「大頭照」









A

B

C

個人基本資料區

2-3種特別經歷區

把一頁補滿



大頭
照

簡歷表實作



簡歷表的功用與置放位置

1.提供書審委員快速對學生有整體理解

2.提供口試委員可以發問的問題方向 (一頁一分鐘 )

3.自傳 -簡歷表 -自傳目錄 -自傳內文
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自傳製作前的理解

1.自傳主要是提供老師作為適性選才的依

據

2.自傳不是把所有的事件都呈現上去，注

意「校系相關事件」

3.自傳是寫給審查委員看的，不是寫給自

己看的！ (站在審查者的角度去寫 )



30

1.傳統式的自傳寫作架構

一、家庭背景

二、求學經歷
    ( 一 )國小時期

    ( 二 )國中時期

    ( 三 )高中時期 ( 高一 ~高三 )(專業學習 ~ 課外活動 )

三、未來期許

70-75分
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2. 改良式的自傳寫作架構

75-80分
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3. 主題式的故事寫作架構

如果把你的人生經驗當成故事書，
你會呈現出怎樣的主題。

同樣的經歷，可以有著不同內容的
主題故事來呈現。



 主題式的故事寫作架構

      (基本款 )



反思式的自傳 科系式的自傳

特殊教育學系 生命科學學系
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適性式的自傳 探索式的自傳



 主題式的故事寫作架構

 (基本款寫作方式 )



熱情

付出  專  業

     企業管理系

社團迎新總召
啦啦隊隊長

關愛之家
班級幹部

管理營隊
實習經驗

說服黃金三角
：



細心

專心  耐心

     會計系

服務股長
科任小老師

會計專業表現
社團活動策畫

流浪動物之家志工
游泳訓練與競賽

說服黃金三角
：



創作

觀摩  創意

     工業設計系

素描學習與作品創作
課本上的圖文創作

文創園區
Ted 線上演講

愛很大微電影
園遊會點心義賣

說服黃金三角
：



熱情

付出  專  業

     護理學系

社團迎新總召
啦啦隊隊長

關愛之家
班級幹部

護理營隊
AED 操作

說服黃金三角
：



電  子

團 隊  專  業

電子工程學系

電子電路
電路實驗

社團活動
實習活動

工業電子丙級
專題研究

說服黃金三角
：





模 型

物 理  工 廠

機械工程學系

汽車模型
機器人競賽

物理實驗
專題討論

企業參訪
工廠實習

說服黃金三角
：





A

B  C

XXX學系

故事 1
故事 2

故事 1
故事 2

故事 1
故事 2

練習黃金三角
：



第一章 (A)
1-1
1-2

第二章 (B)
2-1
2-2

第三章 (C)
3-1
3-2

第四章：結語
 ( 總結上述談到的經歷
=申請動機 )

自傳大綱



 主題式的故事寫作架構

 (進階款寫作方式 )



第一式、自由式的基本：資訊課程 X實作演練
Run 1-1 ：高中資訊課程的能力培養
Run 1-2 ：電腦小遊戲的程式設計

第二式、蛙式的進階：電腦社社長 X志工實踐
Run 2-1 ：電腦社程式語言與社務處理
Run 2-2 ：關愛之家課輔與環境整理志工

第三式、蝶式的挑戰：日本交流 X國外禮賓接待
Run 3-1 ：日本學習之旅的文化交流
Run 3-2 ：接待校內國外賓客的體驗

自傳目錄 (範例一：興趣 )

游出自我的世界，泳向本我的意向



Level One：專業成果 VS營隊體驗
Result 1-1 ：數理邏輯能力分析養成
Result 1-2 ：財務金融體驗營隊參加

Level Two：證券社學習 X打工經驗累積
Result 2-1 ：證券社投資理財觀念學習
Result 2-2 ：飲料店的收銀員歷練

Level Three：海外旅行體驗 X校園義賣活動
Result 3-1 ：古代絲綢之路敦煌體驗
Result 3-2 ：校園餅乾義賣募款

自傳目錄 (範例二：學習歷程 )

算出學習的成果，細數成果的累積



Innovation One：素描創作 X 繪圖軟體
Idea 1-1 ：我的第一個素描創作
Idea 1-2 ：電腦繪圖軟體學習

Innovation Two：愛很大微電影 X創意社慶
Idea 2-1 ：愛很大創意微電影競賽
Idea 2-2 ：志工社的銀髮交流創意社慶

Innovation Three：日本創新 APP X 紅點設計
Idea 3-1 ：日本創新通勤 APP的精準
Idea 3-2 ：觀看 Ted紅點設計得獎者演講

自傳目錄 (範例三：專業 )

設計展現創意，創造無限創新



專屬個人的自傳 -成大交管系



專屬個人的自傳 -政大企管系



專屬個人的自傳 -台大電機系



專屬個人的自傳 -中興食品科學系



2. 內文寫作技巧

大標 /小標 /加粗

事件 /過程 /結果

文字 /圖表 /照片



大標 /小標 /加粗 大標

小標

加粗



事件 /過程 /結果 事件 :飢餓 30

過程

結果



修正完的內容與呈現



回家動手做做看 !!!

事件

過程

結果

還記得高二的時候，學校舉辦「機器人大賽」。當
時我與幾位同學……

…一度把電路板接錯，造成原先設計好的動作無
法展現… .

….經過這個過程，一方面讓自己學習到機械理論
與實際運作外…



文字 /圖表 /照片
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讀書計畫製作

未來目標

現有狀態

GAP

1.專業能力上不足

( 是哪方面的不足 )

2.學習目標的差異

( 高中與大學的差異 )

3.學校資源的運用

( 該校課程與師資與自我
相關性 )









1.未來目標

2.特質 /能力 /
條件

3.現在的你
具有 ?

4.你缺乏的 ?

保險業務員

風險管理
保險金融商品

商管知識
數學能力

財務金融 (財管 /衍金 /保
數 )

證照 (理財專員 )



1.未來目標

2.特質 /能力 /
條件

3.現在的你
具有 ?

4.你缺乏的 ?

電機工程師

電子電力電磁
半導體產業

理工知識
數學能力

固體力學
證照 (電子技師 )



讀書計畫 -善加利用各校獨特資
源
成功大學的民航工程學程
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政治大學
企管系的實務資源

58



中山大學國際資源首屈一指
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清華大學強化與學長姐的人脈
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交通大學電資學院的特色與資源

63
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  第三篇  面試口試技巧篇

     



1 、關鍵 5分鐘：口試問題的三大關鍵

個人資料

報考動機 學習計畫

個人學習歷程

學習方向與具
體作法

為何想報考此
系



2.面試老師想知道甚麼 ?
• 儀態是否從容、自信、談吐是否得宜。
• 思考是否周密、有條理、合乎邏輯
• 溝通能力、就讀意願、生涯規劃、自我管理、團
體合作、尊師重道、助人及服務…等

• 基礎知識是否豐富
• 專業知識是否紮實
• 學習目標及學習態度…等



服裝以整齊正式為主

襯衫
(領子 )

西裝褲
(皮帶 ) 

皮鞋



表情與語氣
在回答問題時到底要看哪裡？

同學記得把握一個原則， 

80% 的回答時間看著問你問題

的老師， 20% 的時間看其他

老師 .絕對不要老師問你問題

而你的眼神亂飄，這樣會讓老

師覺得你沒有信心 .

回答問題時眼睛看著老師 



了解口試型態
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一對一
(多關 )

一對多 多對多



口試委員的類型

白臉 黑臉

微笑以對 !!

觀
察
臨
場
反
應



手記得放桌上

讓老師覺得你有融入口試中

教授

考生
講話時看著發問者

進門時跟老師問好

關門時不要屁股對老師

自信的走到座位上

基本進退應對



二． 口試實作篇



     口試評分的客觀準則

1. 基本態度 (25%)

2.表達能力 (25%)

3. 應對能力 (25%)

4.未來潛能 (25%)



1. 基本態度
學生的基本報考動機是否明確

學生對於該系所的理解程度

是否能尊重與聆聽別人的意見看法

相對提問

為什麼要申請我們學系 ?

你以後想要修哪些學程 ?



2.表達能力
針對一件事情學生的陳述明確程度

是否有邏輯且結構的回答問題

是否能提供明確的實證事件

相對提問

你認為人生中最重要的事情是什麼 ?

這件事情跟你讀大學有何關係 ?



3. 應對能力
是否理解主考官的問題意識 (誤解 )

針對問題意識的回答是否有切中問

題核心 (答非所問 )

相對提問

你是不是英文不好 ?

是誰建議你報考本校 ?



4.未來潛能

是否對於自己的未來有明確的規劃

是否對於未來規劃的目標有具體的做法

是否欲就讀的科系與自己未來相契合

相對提問

你會如何規劃大學生活 ?

你如何平衡課業與社團 ?



總結 :
(1)不要輕易放棄任何一種入學機會

(2)個人申請管道適用低分高就的機會

(3)書面審查與面試口試同等重要，只是一體兩面

(4)準備好了、機會來了，同學才能掌握到 !!!



感謝聆聽

    


